中北党支部助力大健康产业发展 “学习强国”热潮持续兴起
武林医院系杭实集团参股的一家集预防、体检、医疗、康复、护理、养老及生活于一体的民营医院，在3月初开业，现全院有党员10余名，因党支部还未建立，在开展“学习强国”学习平台推广运用工作未能正常展开。中北党支部书记刘国静和副书记潘金荣在了解情况后，及时联络武林医院领导，提出在武林医院进行推动“学习强国”学习平台运用工作推广，得到武林医院领导支持。
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近日，中北党支部联合武林医院党员在武林医院院区举办了“学习强国”学习平台推广运用工作专题推进会，刘国静介绍了中北党员近期开展“学习强国”平台学习情况，并向与会党员介绍“学习强国”经验、交流体会，把进一步推进两家企业“学习强国”学习平台推广运用工作落到实处。
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刘国静强调，推广运用“学习强国”学习平台是一项政治任务，要提高政治站位，将其作为树牢“四个意识”、坚定“四个自信”、坚决做到“两个维护”的具体实践，使学习平台成为广大党员充电学习的能量源泉。目前杭实集团党委已经要求所属国有、国有控股、国有参股企业党员全覆盖学习，下一步将按照“立足全党、面向全社会”的要求，对相关投资的民营企业也要实现党员学习全覆盖，持续兴起“大学习”热潮，在企业营造浓厚学习氛围。针对武林医院是一家刚刚开业的医院，目前党建工作刚刚起步，杭实集团中北支部也会给予技术支持，确保“学习强国”学习平台推广运用工作平稳有序推进。及时跟踪武林医院学习平台推广运用情况，定期对学习使用人数、党员覆盖率、学习积分等情况进行督促，总结好经验好做法，全力推动习近平新时代中国特色社会主义思想在两家企业深入人心、落地生根。
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